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Goedkeuring vorig verslag

1. Goedkeuring vorig verslag
Volgende notulen worden goedgekeurd:

e Het verslag van de vergadering van 28 januari 2026.

Openbaar

2. Antwoordbrief van minister Brouns op mail van Netwerk Brandweer i.v.m.
PFAS-problematiek - Ter kennisgeving
Enig artikel: De zoneraad neemt kennis van de antwoordbrief van minister
Brouns op de mail van Netwerk Brandweer i.v.m. de PFAS-problematiek.

3. Vacantverklaring 8 functies hulpverleners-ambulanciers binnen het
vrijwilligerskader, niet brandweer via overgang van het operationeel
personeel van de hulpverleningszones van het brandweerpersoneel naar
het ambulancepersoneel, met aanleg van een reserve

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van 8 functies
hulpverlener-ambulancier niet brandweer binnen het vrijwilligerskader, via
overgang van het operationeel personeel naar het ambulancepersoneel (met
aanleg van een reserve) goed.

4. Vacantverklaring van 1 functie boekhouder binnen de dienst financién
(bedrijfsvoering), via aanwervingsprocedure, met aanleg van een
wervingsreserve.

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van 1 functie
boekhouder (contractueel - functieloopbaan B11-B14) via aanwerving (met
wervingsreserve) goed. Het zonecollege heeft de functie boekhouder als een
moeilijk rekruteerbare functie erkend.

5. Vacantverklaring van 1 functie verantwoordelijke magazijn binnen de
dienst logistiek (bedrijfsvoering), via bevorderingsprocedure, met aanleg
van een bevorderingsreserve.

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van 1 functie
verantwoordelijke magazijn (contractueel - functionele loopbaan C21-C22)
met aanleg bevorderingsreserve goed.

6. Vacantverklaring van 1 functie diensthoofd ICT (bedrijfsvoering), via
bevorderingsprocedure met aanleg van een bevorderingsreserve.
Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van 1 functie
diensthoofd ICT (contractueel - functionele loopbaan A11-Al14) via
bevorderingsprocedure met aanleg bevorderingsreserve goed.
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7. Vacantverklaring van 1 functie diensthoofd strategie en beleid
(departement strategie en beleid) via aanwervingsprocedure, met aanleg
van een wervingsreserve

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
diensthoofd strategie en beleid (contractueel - functionele loopbaan Al1l-
A1l4) via aanwervingsprocedure met aanleg van een wervingsreserve goed.

8. Vacantverklaring van 1 functie diensthoofd Prodis (Operaties) via
aanwerving, met aanleg van wervingsreserve.
Enig besluit: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
diensthoofd Prodis (contractueel - functionele loopbaan A11-14), via
aanwervingsprocedure met aanleg van een wervingsreserve goed.

9. Vacantverklaring van 1 functie deskundige verzekeringen en contracten
(bedrijfsvoering) via aanwervingsprocedure, met aanleg van een
wervingsreserve.

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
deskundige verzekeringen en contracten (contractueel - functionele
loopbaan B11-B14) via aanwervingsprocedure (met wervingsreserve) goed.

10. Vacantverklaring van 1 functie deskundige communicatie (strategie
en beleid) via aanwervingsprocedure, met aanleg van een
wervingsreserve.

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
deskundige communicatie (contractueel - functionele loopbaan B11-B14)
via aanwervingsprocedure (met wervingsreserve) goed.

11. Vacantverklaring van 1 functie deskundige strategie en beleid, via
aanwervingsprocedure, met aanleg van een wervingsreserve.
Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
deskundige strategie en beleid (contractueel - functionele loopbaan B11-
B14) via aanwervingsprocedure (met aanleg van een wervingsreserve)
goed.

12. Vacantverklaring van 1 functie deskundige loopbaan en selectie
(personeel & organisatie) via aanwervingsprocedure, met aanleg van een
wervingsreserve.

Enig artikel: De zoneraad keurt de vacantverklaring van de functie
deskundige loopbaan en selectie (contractueel - functionele loopbaan B11-
B14) via aanwervingsprocedure (met wervingsreserve) goed.

Besloten

13. Detacheringsovereenkomst
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HRM ter kennisgeving

14. ALG: Personeelsbeslissingen - Ter kennisgeving
Varia
15. VARIA
Volgende vergadering
16. Volgende vergadering van de zoneraad

De eerstvolgende vergadering van de zoneraad gaat door op woensdag 25
maart 2026 om 12u30. De vergaderingen worden hybride (digitaal en
fysiek in de raadzaal van het zonehuis te Liedekerke, Laan I, 57)
georganiseerd.

De daarop volgende vergaderingen van de zoneraad zullen in principe
plaatsvinden op:

- Woensdag 22 april 2026 - FYSIEK - Combinatie met strategische dag
- Woensdag 27 mei 2026

- Woensdag 24 juni 2026

- Woensdag 26 augustus 2026

- Woensdag 30 september 2026

- Woensdag 28 oktober 2026 - FYSIEK - Goedkeuring begroting - wet
15/05/2007 - art. 89

- Woensdag 25 november 2026

Locatie: Raadzaal van het zonehuis te Liedekerke, Laan I, 57 te 1770
Liedekerke



